
Na temelju članka 24. stavka 1., alineja 10. Statuta knjižnice Našice (Ur.broj:
126/2021, 2158-6-1-01-23-84, 2158-6-1-01-25-50), članka 8. Pravilnika o radu Gradske
knjižnice Našice (Ur.br.: 2158-6-1-01-25-118, 2158-6-01-25-10, 2158-6-1-01-25-138) i
članka 38. i točke 15.1) Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Gradske knjižnice
Našice (Ur.br: 2158-6-1-01-25-22, 2158-6-1-01-26-32) ravnateljica Gradske knjižnice
Našice raspisuje

JAVNI NATJEČAJ ZA PRIJAM U RADNI ODNOS

- KNJIŽNIČAR/KNJIŽNIČARKA _ Središnje knjižnice Slovaka pri Gradskoj
knjižnici Našice - vježbenik- na određeno vrijeme od 12 mjeseci -1 izvršitelj — puno
radno vrijeme

Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za prijam u službu sukladno Zakonu o knjižnicama
(,Narodne novine“, broj 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24) i Pravilnika o uvjetima i načinu

.v .stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj struci (,,Narodne novine“, broj 107/21) te
posjedovati

e završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski stručni
studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60 ETCS bodova
iz temeljnih predmeta knjižničarstva, odnosno studij knjižničarstva kojim je stečena
visoka stručna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili završen drugi
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveučilišni studij, odnosno studij kojim je stečena visoka stručna sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60 ETCS bodova iz temeljnih
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znanosti u roku od 3 godine od dana zapošljavanja.

Kandidat je obvezan položiti stručni ispit za knjižničara najkasnije u roku godinu dana nakon
obavljenog jednogodišnjeg radnog ili pripravničkog staža na poslovima knjižničara u koji staž
se ubraja i razdoblje stručnog osposobljavanja za rad sukladno odredbama zakona kojim se
uređuju radni odnosi.

Iznimno, ako je kandidat završio drugi preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij, odnosno studij kojim je stečena
visoka stručna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona
o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, obvezan je u roku 3 godine steći 60 ETCS

REEbodova iz temeljnih predmeta knjižničarstva na diplomskom studiju iz informacijskih i
.. .

najkasnije u roku od godinu dana.



U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, datum i
mjesto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona te adresu elektroničke pošte) i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti:

Životopis
Dokaz o stečenoj stručnoj spremi
Dokaz o hrvatskom državljanstvu
Dokaz poznavanja slovačkog jezika (diploma ili svjedodžba)
Uvjerenje o nekažnjavanju da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak, ne stariji od
6 mjeseci
Elektronski ispis staža iz Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od
mjesec dana)

7. Vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da je suglasan sa svim uvjetima javnog
natječaja te korištenjem i obradom osobnih podataka u svrhu provedbe postupka
nakon objavljenog natječaja.
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Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjenčanog ili rodnog lista i sl.).

Ako kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom Zakonu:
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji
(.Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“ broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i Zakonu o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine“ broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 98/19), u prijavi na
natječaj pozvat će se na to pravo i uz prijavu priložiti sve dokaze o pravu na koje se poziva te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, pored dokaza o
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA KNJIŽNIČAR/KNJIŽNIČARKA Središnje
knjižnice Slovaka pri Gradskoj knjižnici Našice

1. Nabava knjižnične građe na slovačkom jeziku — odabir i kupovina građe za knjižnični
fond

Učlanjivanje korisnika Središnje knjižnice Slovaka
Pružanje informacija o građi u Središnjoj knjižnici Slovaka
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Priređivanje izložbi knjiga i druge građe
Organizacija i vođenje književnih večeri, predavanja, promocija knjiga i ostalo
Izrada planova, programa rada i izvještaja
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Rukovođenje radom zbirke i odgovornost za organizaciju cjelokupnog procesa rada u
zbirci

10. Analiziranje potrebe zajednice te razvijanje zbirke s građom domaće autohtone kulture
određene skupine koje će odražavati i njezinu usmenu tradiciju i nezapisano znanje
ljudi

11. Uređivanje mrežne stranice Središnje knjižnice Slovaka
12. Omogućavanje čitanja tiska i ostalih stručnih periodičkih publikacija
13. Odlaganje i pohranjivanje novina i časopisa na slovačkom jeziku
14. Pročišćavanje i vrednovanje fonda
15. Vođenje dnevne, mjesečne i godišnje statistike
16. Osmišljavanje programa i projekata
17. Obavljanje i drugih poslova po nalogu ravnatelja

POSEBNI UVJETI:

- — znanje slovačkog jezika u govoru ili pismu
- — poznavanje slovačke kulture i tradicije

SPECIFIČNI UVJETI RADA: rad na dvije lokacije (Gradska knjižnica Našice, Slovački
centar za kulturu Našice)

Poslovi i zadaci se obavljaju u punom radnom vremenu Gradske knjižnice Našice.

PRETHODNA PROVJERA ZNANJA I SPOSOBNOSTI

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, bit će obaviješteni putem maila ili
telefonski o vremenu i mjestu održavanja pisanog testiranja sedam dana prije održavanja
provjere znanja i sposobnosti.

Pisano testiranje provodit će Povjerenstvo za prijam u službu Gradske knjižnice Našice i
Slovačkog centra za kulturu Našice.

Nakon provedenog pisanog testiranja, provest će se intervju s kandidatima koji su ostvarili
najmanje 50 % bodova iz pisanog testiranja.

Kandidati koji su ostvarili dovoljan broj bodova na pisanom testiranju, bit će obaviješteni
putem maila ili telefonski o vremenu održavanja intervjua. '

Pisano testiranje Gradske knjižnice i čitaonice Našice obavljat će se iz sljedećih područja:



1. Zakon o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti
(https://www.zakon.hr/z/2275/Zakon-o-knjiMC5%BEnicama-i-
knjiMC5%BEni%C4%8Dnoj-djelatnosti)

2. Etički kodeks Hrvatskoga knjižničarskog društva (https://www.hkdrustvo.hr/o-
nama/eticki-kodeks/)

3. Standard za narodne knjižnice u Republici Hrvatskoj
(https://www.zakon.hr/cms.htm?id=49957)

4. Statut Gradske knjižnice Našice (https://knjiznica-nasice.hr/wp-
content/uploads/2023/01/Statut_2021.pdf)

PRAVILA I POSTUPAK TESTIRANJA

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata će biti zatraženo predočenje odgovarajuće
identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Po utvrđivanju identiteta kandidatima će
biti podijeljeni testovi. Smatra se da su kandidati uspješno položili testove ako su iz provjere
znanja ostvarili najmanje 50% na testiranju. S kandidatima koji uspješno polože testove
provest će se intervju.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama

-koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način remetiti koncentraciju

kandidata.

Ako pojedini kandidat prekrši navedena pravila, bit će udaljen s provjere znanja, a njegov
rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocjenjivati.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natječaj.

ROK PRIJAVE: 8 dana od dana objavljivanja na oglasnim pločama Gradske knjižnice
Našice i službenim stranicama (www.knjiznica-nasice.hr) te na mrežnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostaviti u zakonskom roku, u zatvorenim
omotnicama, na adresu (osobno ili poštom):



GRADSKA KNJIŽNICA NAŠICE
Trg I.Kršnjavija 5
31 500NAŠICE
s naznakom
,, NE OTVARAJ za natječaj KNJIŽNIČAR/KNJIŽNIČARKA Središnje knjižnice
Slovaka pri Gradskoj knjižnici Našice - vježbenik“

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati.

Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Gradske knjižnice Našice te na
mrežnim stranicama HZZ-a dana 23. ožujka 2026. godine i traje do 1. travnja 2026. godine.

URBROJ: 2158-6-1-01-26-43
Našice, 23. ožujka 2026.

Marija Buha, dipl.knjiž.,
ravnateljica Knjižnice




